
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนไม้แก่นประชาอุทิศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนไม้แก่นประชาอุทิศ 15 

พค.2566 
ประกาศโรงเรียนไม้แก่นประชาอุทิศ 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้า
ที (No Gift Policy) ของโรงเรียนไม้
แก่นประชาอุทิศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ประกาศ ณ วันที่ 15  พฤษภาคม  
พ.ศ. 2566 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนไม้แก่นประชาอุทิศ 15 พค.2566 ประชุม ถ่ายทอดความรู้ 

สร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้กับผู้บริหาร บุคลากร
ครู ใน โรงเรี ยน ทุ กคน 
และขยายผลสร้างความรู้
ค ว า ม เข้ า ใ จ ใ ห้ กั บ
ผู้ปกครองนักเรียนด้วย 

ป ระชุ ม  ถ่ ายท อด
ความรู้ สร้างความรู้
ค วาม เข้ า ใจ ให้ กั บ
ผู้บริหาร บุคลากรครู
ใน โรงเรี ยนทุ กคน 
และขยายผลสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
ให้กับคณะกรรมการ
ส ถ า น ศึ ก ษ า
ผู้ปกครองนักเรียนให้
รับทราบด้วยด้วย 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 



 

3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี            
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 เป็นนโยบายที่ดี สามารถป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นได้ดี สมควรให้มีการด าเนินตามนโยบายอย่างต่อเนื่อง 
             
             
              

ลงช่ือ  
 (นายวิรศักดิ์   ปุสวิโร) 

           ผู้รายงาน  

 

ลงช่ือ                

 (นางอนันดา   ไชยกุล) 

             ผู้รับรองรายงาน 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


